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自己紹介

ダスキン藤沢は１９６７年の創業以来、藤沢・湘南地域に密着した衛生サービス業として活動しております。

近年では、ハウスダストとアレルギーについての独自に研究を重ね、ダスキン商品・サービスで出来る環境改善方法

「健康おそうじ」を広く知っていただき、地域の皆さまの健康的な生活維持に寄与すべく事業を展開しています。

長く支えていただいている地域の皆さまの住みやすい街づくりや、地元湘南の豊かな自然を次世代に残す取り組みを通

して、２０３０年のＳＤＧｓ達成に寄与してまいります。
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誰もが平等で働きやすい職場づくりをします

・業務評価、給与での性別格差をなくす

・年次有給休暇の計画取得を促進

・産業医による健康相談を定期的に行う

・ハラスメントなど職場での困りごとの相談窓口の積極利用を促す

2030年に向けた取組 関連するゴール

ダスキン商品・サービスによる健康で衛生的な暮らしの提案をします

・健康的に過ごせる環境改善ための情報提供

・衛生商材を用いた、感染予防など衛生に関する情報提供

住みよい街づくりに貢献します。

・会社周辺の定期的な清掃活動の継続

・緊急時に地域の子どもたちの避難場所として事務所を提供

限りある資源を大切にします

・ペーパータオルからマイタオル、マイハンカチ利用へ

・残業時間短縮による電気代の削減

・車両運転時の急発進、急加速、急停止をしない

・集配ルートの効率化、車両の適切な積載量、タイヤの空気圧チェック

・回収汚水の適正な廃棄、ゴミの分別徹底

ホームページ https://www.we-serve.co.jp

ふじさわＳＤＧｓ共創パートナー宣言書

わたしたちは、ＳＤＧｓの達成に向けて取り組み、

藤沢らしさを未来に引き継ぐことに貢献します。
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